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SAMENWERKING IN WOONZORG

De hoeksteen — Hoofdverpleegkundige WZC Cassiers
Houthulst

Vacature omschrijving

Als hoofdverpleegkundige ben je verantwoordelijk om bij te dragen aan de warme woon- en leefomgeving en
kwaliteitsvolle zorg die we in WZC Cassiers willen aanbieden. Je ondersteunt de individuele teamleden en het team
als geheel in hun ontwikkeling tot een verantwoordelijk team dat kwaliteitsvolle zorg en een aangename woon- en

leefomgeving aan de bewoners aanbiedt, dit in lijn met de missie, visie en kernwaarden.

- Je bent verantwoordelijk voor de organisatie van het afdelingsgebeuren op vlak van bewoners,

medewerkers, jobstudenten en stagiairs.

Je staat in voor de uitbouw van een huiselijk woonzorgklimaat.

- Je staat in voor de coaching van de medewerkers en het begeleiden van nieuwe medewerkers.
- Je gaat in overleg met teamleden, bewoners en familie om een optimale zorg te verzekeren.

- Je staat in voor de opvolging van de correcte uitvoering van de zorg en stuurt bij waar nodig.
- Je zorgt voor een correcte administratieve opvolging in het elektronisch zorgdossier.

- Je staat in voor het opvolgen en het verhogen van de kwaliteit van zorgverlening binnen het

woonzorgcentrum door mee te werken aan de uitbouw van nieuwe en/of bestaande initiatieven.
- Je staat in voor een evenwichtige uurroosterplanning van je team.

- Je werkt onder rechtstreekse leiding van de campusdirecteur.

Profiel van de kandidaat

- Je bent verpleegkunde (met een sterke affiniteit voor ouderenzorg)
- Je volgde een kaderopleiding of een banaba zorgmanagement of bent bereid dit in de toekomst te doen.
- Je bent in staat leiding te geven aan een team en beschikt over een sterk coachend vermogen.

- Je hebt een duidelijke visie omtrent ouderenzorg en beschikt over voldoende daadkracht om dit om te zetten
in de praktijk.

- Je bent in staat te plannen en te organiseren.
- Je bent in staat probleemoplossend te handelen.
- Je bent goed in observeren en rapporteren.

- Je bent vaktechnisch sterk.




Aanbod

- Vaste werkuren, zonder weekends.

- Contract onbepaalde duur, voltijdse functie.

- Verloning conform sectorbarema’s.

- Extralegale voordelen: maaltijdcheques, hospitalisatieverzekering, fietsvergoeding.

- Een uitdagende functie in een toekomstgerichte sector.

Om te solliciteren of bij meer vragen, neem gerust contact op via:

leen.nys @wzccassiers.be



